ESTATUTO SOCIAL
LAR ESCOLA RITA MARIA DE JESUS

CAPITULO I - DA ENTIDADE:

Artigo 1° - O LAR ESCOLA RITA MARIA DE JESUS, fundado em 03
de Agosto de 2018, com sede e foro nesta cidade de Araraquara,
Estado de Sao Paulo, na Rua Candido Portinari, 46 — Vila Xavier - CEP
14.810-255, inscrita no CNPJ sob n° 31.404.309/0001-70, é uma
ASSOCIACAO de direito privado, constituida por tempo indeterminado,
sem fins lucrativos, de carater organizacional, filantrépico, assistencial,
promocional, recreativo e educacional, sem cunho politico ou

partidario, com a finalidade de atender a todos que a ela se dlrigrrem .
independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crengar '_

religiosa. : oy

c...'.

CAPITULO II - FINS INSTITUCIONAIS:
Artigo 2° - O LAR ESCOLA RITA MARIA DE JESUS tem por

finalidades precipuas: . -~

a) Promover o fortalecimento de vinculos e a convivéncia por: melov y

da promogao da infancia, da adolescéncia e da juventude;

b) Promover a prestacdo de servigos assistenciais de proteca o
basica a criangas e adolescentes, objetivando a orientagao’ e~
prevencao ao uso de drogas e entorpecentes, com a mtgrag o}
dos pais e familiares. P [

Artigo 3° - O LAR ESCOLA RITA MARIA DE JESU/ terd um
Regimento Interno, a ser elaborado pela sua diretoria, que apds
aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS

Artigo 4° - O LAR ESCOLA RITA MARIA DE JESUS ¢ constituido por
um numero ilimitado de associados, desde que maiores e juridicamente
capazes, cujas admissdes deverdo ocorrer de forma expressa.
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Artigo 5° - S3o direitos dos associados:

a) Discutir qualquer assunto submetido a Assembleia Geral:

b) Recorrer para a Assembleia Geral, dos Atos da Diretoria,
contrarios ao Estatuto ou lesivos a Entidade;

C) Apresentar sugestOes a Diretoria, por escrito, de medidas ou
providéncias que aspirem ao aperfeicoamento operativo da
Entidade, bem como, denunciar resolucdo que fira os
objetivos da mesma;

d) Convocar com o minimo de 1/5 (um quinto) dos associados,
formando numero legal, a Assembleia Geral Extraordinaria, se
a Diretoria nao o fizer a requerimento dos mesmos;

e) Votar e ser votado para cargos eletivos desde que estejam
inscritos no quadro associativo hd mais de 12 (doze) meses.

Artigo 6° - S30 deveres dos associados:

a) Cumprir fielmente e na integra as disposi¢des deste Estatuto;

b) Cumprir fielmente e na integra as disposicdes regimentais;

c) Acatar as determinacBes da Diretoria e as resolucdes das
Assembleias;

d) Pagar pontualmente o valor da contribuicdo com a qual se
comprometeu ao preencher a ficha de inscricdo ao ingressar
Como associado;

e) Desempenhar com a méxima dedicacdo as funcdes para que
forem designados;

f) Zelar pelo patriménio da Entidade;

g) O descumprimento de qualquer um dos itens deste artigo,
estara sujeito & exclusdo do quadro associativo, cabendo ao -

associado, o pleno direito de justificativa, defesa e recurép. = f

CAPITULO IV - DAS FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENCAO ™ f_
g1

Artigo 7° - Os meios e recursos para atender os objetivos do LAR
ESCOLA RITA MARIA DE JESUS, serdo obtidos através de: :

a) Contribuigdes e mensalidades dos associados;

b) Subvengdes publicas; ey
c) Doagdes de pessoas fisicas, juridicas ou instituicoes publlfcas o
d) Promogao de eventos beneficentes. :

CAPIiTULO V - DA ADMINISTRACAO

Artigo 8° - O LAR ESCOLA RITA MARIA DE JESUS é
por 03 (trés) poderes:

a) Assembleia Geral; 2
b) Diretoria Executiva;
c) Conselho Fiscal.
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CAPITULO VI - DOS PODERES DA ASSEMBLEIA GERAL:

Artigo 9° - A Assembleia Geral € soberana nas suas decisdes dentro
das disposigBes Estatutarias vigentes, podendo nela tomar parte todos
0s associados no gozo dos seus direitos, desde que estejam quites com
suas obrigagodes.

Artigo 10° - A Assembleia Geral poderd ser Ordinaria ou
Extraordinaria;

Artigo 11° - A Assembleia Geral quer ordindria ou extraordindria, sera
convocada a pedido da Diretoria Executiva ou na forma do disposto no
Artigo 59, inciso “d”, sempre por editais fixados no quadro de avisos
na sede da Entidade e dos seus departamentos (quantos houverem),
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Artigo 12° - A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-§,
obrigatoriamente, no més de Janeiro, no fim de cada biénio
administrativo, com as seguintes finalidades:

a) Proceder a leitura e votacdo do parecer do Conselho Fiscal
sobre o movimento financeiro da Diretoria;

b) Decidir sobre outros assuntos de interesse da entidade,
constante da pauta da ordem do dia.

Artigo 13° - N3do comparecendo nimero legal de associados quites
com as suas obrigagoes, sera realizada uma segunda convocacdo apds
30 (trinta) minutos, realizando-se a Assembleia, com qualquer numero

circunstancia esta, que serd obrigatoriamente declarada no Edital de
Convocacao. X

andn

Artigo 14° - As Assembleias Gerais Extraordinarias devem’ ser’"”

requeridas a Diretoria Executiva, dentro do que dispde o art:go 50
inciso “d”;

Artigo 15° - As Assembleias Gerais Extraordinarias somente serao

convocadas: W

5]
a) Com aprovagdo unanime da Diretoria Executiva;

b) Quando requerida por 1/5 (um quinto) dos associ
fundamentando claramente o motivo da convocacso.

Artigo 16° - Requerida a Assembleia Geral Extraordi
Presidente ou que a ele substituir no cargo, designara ia e a hora
para a sua realizagdo e, se ndo o fizer, a convocacgao. €era feita pelos
requerentes, observados os prazos e demais formalidades
estabelecidas neste Estatuto.
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Artigo 17° - As Assembleias Ordinarias e Extraordinarias serao
abertas pelo Presidente da Diretoria Executiva ou quem suas vezes 0
fizer, convocando um dos associados presentes para presidir a
Assembleia Geral, o qual, assumindo a presidéncia, designara um
secretdrio para a composigao da mesa.

Artigo 18° - As Assembleias Extraordindrias ndo poderdo ser
presididas por membros da Diretoria Executiva.

Artigo 19° - Nas Assembleias Gerais, seja ordinaria ou extraordinaria,
todos os associados poderdo fazer uso da palavra, sempre respeitando
as orientagdes e normas fixadas pelo condutor da mesma.

Artigo 20° - Ao Presidente da Assembleia compete, além das
atribuicdes que lhe sdo inerentes, manter a ordem e a disciplina
impedindo expressdes ofensivas, podendo, inclusive, suspender a
reunido se necessario for, para garantir a manutengao da ordem.

Artigo 21° - Antes do inicio da Assembleia Geral os associados
assinardo a Lista de Presenca, para todos os efeitos legais.

Artigo 22° - A Ata da Assembleia Geral serd lavrada no ato e assinada
pela mesa que presidir os trabalhos, sendo que, quando houver
eleicdes, sera assinada também pelos escrutinadores.

§ Unico: A Assembleia Geral poderd autorizar a mesa a lavrar e
assinar a respectiva Ata, delegando poderes a 07 (sete) associados
presentes, inclusive a mesa para, em seu nome, conferi-la e aprova-v
la. -

Artigo 239 - As resolugBes das Assembleias Gerais serao tomadas pof
maioria simples dos associados presentes, sendo permitido o voto po‘r“
procuragao. _

Artigo 24° - Nas Assembleias Gerais Extraordinarias, especialmente-
as convocadas para autorizar a reforma dos Estatutos, as dec:soes
serdo tomadas somente pelo voto de 1/5 (um quinto) no mtmmc:;,q dos .
associados presentes a Assembleia.

APITULO VII - DOS PODERES DA DIRETORIA EXECUTIVA:

Artigo 25° - A Diretoria Executiva, cujo mandato tem a duragaode 2
(dois) anos, serd composta de 06 (seis) membros, sendo elest” /

PRESIDENTE; VICE-PRESIDENTE; SECRETARIO; 20
SECRETARIO; TESOUREIRO; 2° TESOUREIRO;

Compete a Diretoria Executiva: WL
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a) Nomear, afastar e licenciar os auxiliares da Entidade, bem
como, os Diretores e seus auxiliares, fixando-lhes obrigagoes;

b) Elaborar o Regimento Interno e os diversos regulamentos dos
departamentos, quando houver, e fazé-los executar;

c) Exigir dos departamentos, quando houver, um relatério
mensal das suas atividades, por intermédio do seu respectivo
diretor;

d) Apresentar mensalmente o balango financeiro do més
anterior, para exame do Conselho Fiscal;

e) Apresentar, durante o més de janeiro de cada ano, um
relatdrio circunstanciado das atividades da Entidade, fazendo-
se acompanhar por um balango financeiro do ano anterior,
para exame e parecer do Conselho Fiscal.

Artigo 26° - Compete ao PRESIDENTE:

a) Convocar, através do 1° Secretario, as reunides da Diretoria
e presidir os trabalhos, designando dia, hora e local em que
serao realizados;

b) Convocar as reunides dos departamentos, quando houver, e
presidir os trabalhos;

c) Representar a Entidade, ativa e passivamente, em juizo ou
fora dele, podendo nesta qualidade e com a aprovagao da
Diretoria, delegar poderes;

d) Assinar juntamente com o tesoureiro, cheques e outros titulos
e/ou contratos que onerem a Entidade; w: A

e) Autorizar os pagamentos, apondo o seu visto nas contas-
mensais apresentadas pela Tesouraria, antes de seremL
quitadas; e Al

f) Rubricar os livros da Entidade em concordancia com 0S
dispositivos legais; '

g) Supervisionar todos os servigos e atividades da Ent|dade
dentro dos respectivos regimentos e regulamentos, tanto da
sede como dos departamentos. i) a3

Artigo 27° - Compete ao VICE-PRESIDENTE:

a) Auxiliar o Presidente no que for possivel, substituindo-
suas faltas e/ou impedimentos.

Artigo 28° - Compete ao SECRETARIO:

a) Substituir o Vice-Presidente nas suas faltas e a{l/Séncias;

b) Organizar a Secretaria e supervisionar 0s servigos do
escritorio;

c) Cuidar das correspondéncias recebidas e expedidas;

d) Assinar as correspondéncias da Entidade;
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e) Redigir as correspondéncias oficiais da Entidade;

f) Ler e expor todo o expediente em reunides;

g) Organizar o registro dos associados com as respectivas
anotagdes.

Artigo 29° - Compete ao 20 SECRETARIO:

a) Redigir as Atas das reunides da Diretoria e proceder a leitura
das mesmas na reuniao seguinte;

b) Anotar a abertura da Lista de Presenga nas reunides,
nominando os presentes;

c) Auxiliar o Secretdrio e substitui-lo em suas auséncias e/ou
impedimentos.

Artigo 30° - Compete ao TESOUREIRO:

a) Organizar e redigir os trabalhos da Tesouraria, mantendo em
dia a escrituragao e cobrangas;

b) Assinar com o Presidente e/ou Vice, cheques e outros titulos
em movimentacgao de fundos;

c) Manter sob sua guarda e responsabilidade o numerario e
documentos relativos a Tesouraria, inclusive, o controle das
contas bancarias;

d) Apresentar na reunido anual da Assembleia Geral e, sempre
que forem solicitados, os relatérios das receitas e despesas da
Entidade;

e) Elaborar mensalmente o balancete das Receitas e Despesas
do més vencido e apresenta-lo a Diretoria Executiva nas
reuni®des mensais, com o visto do Conselho Fiscal,; “M '

f) Efetuar compras e os pagamentos das despesas com af
autorizagao do Presidente; %8

g) Organizar os servigos de controle de contnbuu;oes e
mensalidades, donativos e subvengdes dos érgdos publicos,
em conjunto com o Contador da Entidade, bem como, o,
balancete geral de Receitas e Despesas anual das atwldpdes
da Entidade; ) g:

h) Providenciar documentagdes para prestagbes de contas JUnto 5
aos Orgdos publicos federal, estadual e municipal, 3
possiveis subvengbes recebidas. i

Artigo 31° - Compete ao 2° TESOUREIRO:

a) Auxiliar o Tesoureiro e substitui-lo nas faltas e/ou
impedimentos;
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CAPITULO VIII - DAS PENALIDADES:

Artigo 32° - O associado que deixar de pagar sua contribuigdo mensal
por 03 (trés) meses consecutivos ou alternados, sera notificado por
escrito, para justificar-se junto a Diretoria, caso ndo o faga e/ou nao
venha acertar sua situagdo, serd advertido por escrito, ficando sujeito
a eliminagdo do quadro associativo a juizo da Diretoria Executiva.

§ Unico: Tal eliminagdo dar-se-d apds analisada a
justificativa apresentada, colocando-se em pauta de reunido e
registrando o resultado em ATA.

Artigo 33° - Compete privativamente a Assembleia Geral
Extraordinaria:

a) Eleger os administradores;

b) Destituir os administradores;

c) Aprovar as contas;

d) Alterar os Estatutos

e) Para as deliberagbes a que se referem os incisos “b” e “d” &
exigido o voto concorde de no minimo 2/3 (dois tergos) dos
presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim. A destituicdo do cargo ou fungdao que exergam 0S
diretores, administradores ou membros de departamentos
dar-se-3, quando ndo se postarem com dedicagdo no
desempenho do seu cargo ou fungdo, ou, deixarem de cumprir
as disposicdes deste Estatuto e/ou do Regimento Interno da
Entidade. T

- ) , - - :LI'E-..I JI g
§ 1° - Tenham sido condenados em Juizo Criminal, com sentengag.
transitada em julgado; "1 o .]"5']

§ 2° - Os que vierem a abandonar o cargo ou fungao;

§ 3° - Aqueles que faltarem por 03 (trés) reunides consecutivas,. .
sem justifica-las. ' '

CAPiTULO IX - DAS ELEICOES: ¥ o

Artigo 34° - Por ocasido das Assembleias Gerais, chegado o momento”

Artigo 17), suspendera a sessdo por 10 (dez) minutos a fim
sejam apresentadas as cédulas. A cédula contera o nome d
e 0 cargo para o qual concorre por indicagdo ou inscrigdo, desde que

seja associado e esteja quite com suas obrigagdes. A

§ 1° - O prazo de inscricdo ou indicagdo do candidato dar-se-a Ol
nos Ultimos 15 (quinze) dias de cada mandato administrativo,
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encerrando as inscricdes ou indicacdes, impreterivelmente, 12 (doze)
horas antes da data prevista para a eleigao;

§ 2° - A inscricdo espontdnea ou indicada do candidato sera
mediante a assinatura em livro proprio, onde se mencionara 0 nome e
o cargo a que concorre, ficando o livro para inscricdo de candidatos a
disposicdo dos interessados na Secretaria da Entidade, durante o prazo
mencionado;

§ 3° - Cabera a Diretoria Executiva a confecgdo de Cédula unica,
com 0s nomes e cargos pleiteados pelos candidatos inscritos ou
indicados.

Artigo 35° - Reaberta a sessdo (Artigo 34), o Presidente nomeara 02
(dois) escrutinadores para a apuragdo dos votos. Em seguida o
Secretario da Mesa utilizando o livro de presencga fard a chamada dos
socios com direito a voto, pela ordem de assinatura no livro, para que
0os mesmos venham a depositar seu voto na urna colocada sobre a
mesa dos trabalhos.

Artigo 36° - Encerrado o escrutinio, em seguida proceder-se-a a
contagem das cédulas mencionando em voz alta os nomes votados,
considerando-se eleitos para 0 cargo 0s que apresentarem maior
numero de votos, e, em caso de empate, sera considerado eleito o que
tiver idade civil superior.

Artigo 37° - As eleigbes, quaisquer que venham a ser, far-se-ao
sempre por escrutinio secreto.

-

§ Unico: Sendo o caso de chapa-tnica, a eleigdo da Diretoria PO,
sugestdo da mesa de trabalhos, podera ser realizada por aclaniagi‘m'i'
dos associados presentes, nao havendo qualquer mpugnagao engi!)
contrario. :

CAPITULO X - DO PATRIMONIO SOCIAL:

Artigo 38° - O patrimdnio social da Entidade sera constituido de i&odos
os bens moveis, imdveis e utensilios recebidos em doagao ou(p
adquiridos com recursos préprios. e

Artigo 39° - Em caso de dissolugdo da entidade por qualquer motiy

CNAS (Conselho nacional de Assisténcia Social). d[

§ Unico: As rendas e os recursos auferidos para o
desenvolvimento dos objetivos sociais desta entidade serdo
canalizados e aplicados, na sua integra, neste Municipio.
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CAPITULO XI — DAS DISPOSICOES GERAIS:

Artigo 40° - Ndo sera admitida qualquer discussao sobre assuntos
politicos, tanto nas dependéncias da sede da Entidade como em seus
departamentos.

Artigo 41° - Os associados, mesmos que investidos na condigdo de
membros da Diretoria Executiva, nao respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos e obrigagdes sociais da Entidade.

Artigo 42° - Salvo motivo de forga maior e plenamente justificado,
ndo podera o associado renunciar o exercicio do cargo para o qual foi
nomeado ou eleijto.

Artigo 43° - A Associagdao podera ser dissolvida, a qualquer tempo,
uma vez constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a
impossibilidade da manutencdo de suas finalidades estatutarias ou,
ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante
deliberagdo em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para este fim, composta de associados quites com suas
obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de no
minimo 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada,
com a totalidade dos associados e em segunda chamada, uma hora
apds a primeira, com a presenga de no minimo 1/3 (um tergo) dos
associados. Caso seja deliberada a dissolugdo da Entidade, observar-
se-a o contido no Artigo 39.

Artigo 44° - N3o serad permitido sobre qualquer pretexto, a Entlclade-
desviar para outros fins 0s seus recursos e patriménio, que venhaﬂ
desvirtuar seus objetivos precipuos. ‘c_

I"'ll

Artigo 45° - O presente Estatuto podera vir a ser, parcnaf ou”’
totalmente modificado em qualquer tempo, em sessdo da Assembleia

Geral Extraordindria convocada especialmente para esta finalidade,
desde que, ndo fiquem descaracterizadas as finalidades do ‘LAR'.
ESCOLA RITA MARIA DE JESUS, ficando vedado constar da ordem U
do dia qualquer outro assunto. y

seja convocada a Assembleia Geral Extraordinaria a pedido da Diretor,

Artigo 46° - Para a reforma ou revisdo do Estatuto, € necessario q%
Executiva ou conforme disposto no Artigo 59, inciso “d”. (

Artigo 472 - A alienagdo de bens imoveis pertencentes ao patrimonio
social da Entidade somente se efetivard com a assinatura efn conjunto
do Presidente e do Tesoureiro, depois de aprovada pela Diretoria
Executiva e pelo Conselho Fiscal, devendo ser tal ato, referenciado pela
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.
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§ Unico: Empréstimo ou financiamento para qualquer fim a que
se destinar, somente podera ser efetuado com proposta da Diretoria
Executiva, referenciada pelo Conselho Fiscal e com a assinatura do
Presidente e do Tesoureiro.

Artigo 48° - As listas, sorteios, rifas, ou outra atividade qualquer
objetivando angariar recursos para a manutencdao da Entidade,
deverdo ser levadas a Diretoria Executiva para apreciagdo, votagao e
aprovagao.

Artigo 49° - Os livros da Entidade compor-se-do de:

a) 01 (um) Livro de Atas para as Assembleias;

b) 01 (um) Livro de Atas para as Reunides de Diretoria;

c) 01 (um) Livro de Presenca para Reunides da Diretoria,
Assembleias e Conselho Fiscal;

d) 01 (um) Livro de Inscrigdo de candidatos a Eleigdes;

e) 01 (um) Livro Caixa para a Tesouraria;

f) 01 (um) Livro de Donativos recebidos pela Entidade;

g) 01 (um) Livro de Contribuigdes e mensalidades recebidas dos
associados;

h) Livros Fiscais e Contabeis conforme exigéncias legais.

§ Unico: Os livros mencionados serdo numerados por folhas e
volumes e rubricados pelo Presidente em exercicio, consoante ao
disposto no Artigo 26, inciso “f”, sendo que os livros de Atas
previstos nas alineas “a” e “"b” poderao ser compostos por folhas
avulsas impressas, numeradas e vistadas.

Artigo 50° - Das Demonstragdes Contabeis: s S %

O LAR ESCOLA RITA MARIA DE JESUS mantera a escritui;agéo&?
contdbil de suas receitas, despesas, ingressos, desembolsos €ji’
mutagdes patrimoniais, em livros revestidos de todas as formalidades

legais que asseguram a sua exatiddo e de acordo com os principios

fundamentais de contabilidade e com as normas brasileiras deg.
contabilidade. Anualmente, em 31 de Dezembro sera levantado e’
encerrado o Balango Patrimonial acompanhado das dt—:f_,-_r'_ﬁaist_;aJ v
Demonstragdes Contabeis e Financeiras exigidas em Lei. e

B

CAPITULO XII — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS:

Artigo 51° - Constatando-se no decurso do mandato da
Executiva, a vaga de um dos seus membros, berda aos
remanescentes a designacdo do associado que deverd preenche-la. \

Artigo 52° - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela (,L
Diretoria Executiva, com a aprovagao em Assembleia Geral, de acordo Jl
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com a legislacdo vigente, ficando revogada as disposiges contrdrias,
ao que ficou aqui estabelecido.

Artigo 53° - Esta Entidade se obriga ao cumprimento dos dispositivos
contidos neste ESTATUTO, que foi reformado e aprovado em
Assembleia Geral e regularmente transcrito no Livro de Atas, onde as
assinaturas dos presentes foram langadas de proprio punho e entrara
‘em vigor apds seus registros e regularizagdes junto aos o6rgdos
competentes.

ARARAQUARA, 02 DE AGOSTO DE 2019.

1° Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica de Araraquara
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